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 Oriental Phoenix Consultant Co.,Ltd.(Thailand)

                www.consultthailand.com

วิทยากรและผู้สอนมืออาชีพ-Train to the Trainer for Mentoring & Consult

Link ลงทะเบียนอบรมหลักสูตรนี้

Link สมัครแบบ Online

Link สมัครโดย Download เอกสาร

หลักการและเหตุผล

   หลักสูตรนี้ ผู้เข้าอบรมควรมีประสบการณ์ทำงานมาแล้ว ต้องการเพิ่มทักษะการสอน การนำเสนอ การเป็นพี่เลี้ยงหรือวิทยากรอบรมทีมงาน เรียนรู้หลักการวางโครงสร้าง

การวางแผนการจัดการเรียนการสอนทั้งแบบ Face to Face และแบบกลุ่ม(Grouping) เทคนิคการโค้ช การสอน การจูงใจผู้เรียน

วิธีการออกแบบหลักสูตรแต่ละหัวข้อสอนและการประเมินผลการฝึกอบรม

   หลังจากเข้าอบรมแล้ว ผู้เข้าอบรมสามารถนำความรู้ไปใช้ในการพัฒนาอาชีพตนเอง มีการจัดการเป็นผู้สอนพี่เลี้ยงที่ดีสำหรับทีมงาน

สามารถเป็นวิทยากรในหน่วยงานได้อย่างมืออาชีพ
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https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSe5eFHPSfBbDJLxfZuYgV8o0gz2Pm_JuKwHYHbMFQfwcabGeQ/viewform?usp=pp_url
https://drive.google.com/file/d/1Rd-LWysmpamm9hDhpuQGU7F5wdTW7Y1y/view?usp=sharing
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หัวข้ออบรม

บุคลิกภาพและคุณสมบัติผู้สอนที่ดี (The Best Mentoring &Teaching)1.

เรียนรู้บุคลิกภาพ Personal Style & Personal Color2.

เทคนิคการจูงใจและการจัดการเรียนรู้ในแต่ละช่วงวัย (Generations)3.

เทคนิคการเป็นที่ปรึกษาทีม (Mentoring)4.

เทคนิคการโค้ชทีม (Coaching)5.

เทคนิคการจัดการเรียนรู้แบบ 4 MAT 6.

เทคนิคการจัดการเรียนรู้แบบ Active Learning7.

เทคนิคการออกแบบหลักสูตร (Course Designs)8.

จิตวิทยาการบริการและการเป็นวิทยากร (Service Psychology)9.

ฝึกทักษะการวิเคราะห์แผนภาพทบทวนเหตุและผล (Mapping Analysis)10.

ทักษะการติดตามงานแบบ PDCA11.

ทักษะการบริหารจัดการ CRM แบบองค์รวม12.

ทักษะการจัดทำ Customer Experience &Customer Journey13.

เรียนรู้มาตรฐานบริการกับงานการสอน (Service Standard)14.

เทคนิคจัดทำมาตรฐานการสอน Storyboards15.

ตัวอย่างการเขียนแผนงาน SSB บนพื้นฐาน WI16.

เทคนิคการสร้างแรงจูงใจในการอบรมการสอน (How to rewards)17.

การประเมินผลความสำเร็จการฝึกอบรม ROI18.

มาตรฐานการติดตามผลและตรวจสอบการแก้ปัญหา19.

เหมาะสำหรับใคร ?

ครู  ผู้สอน วิทยากร ฝ่ายบุคคล ฝ่ายฝึกอบรมออกแบบหลักสูตร

Senior เตรียมเลื่อนตำแหน่งเป็นระดับหัวหน้างาน พี่เลี้ยง 

หัวหน้าทีม  หัวหน้างาน  ผู้จัดการ

วันที่จัดอบรม

ยังไม่ระบุ

เวลาจัดอบรม

ยังไม่ระบุ
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สถานที่จัดอบรม

ยังไม่ระบุ

ราคาหลักสูตร/ท่าน

6,000.00 บาท

*** ราคานี้รวมภาษีแล้ว ***

รูปแบบการอบรม

Scenario-Based Learning 1.

Role Play 2.

Workshop3.

Showing & Presentation4.

มอบใบ Certificate 5.

หมายเหตุ

บริการที่ได้รับ

อาหารว่าง เช้า – บ่าย ทั้ง 2 วัน  (หากแพ้หรืองดอาหารเมนูใดโปรดแจ้ง)

อาหารกลางวันแบบBuffet ทั้ง 2 วัน 

คู่มือประกอบการอบรมและไฟล์ Download

ใบ Certificate จากบริษัทฯ

ของชำร่วยจากบริษัทฯ

หมายเหตุ

ผู้เข้าอบรมต้องนำโน้ตบุ๊คมาประกอบการทำ Workshop ทุกท่าน

* ยกเว้น องค์กรส่งเข้าอบรมหลายคนสามารถใช้ 2 คน : 1 เครื่อง
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ติดต่อเรา

บริษัท ออเรียนทอล ฟีนิกซ์ คอนซัลแตนท์ จำกัด

Oriental Phoenix Consultant Co.,Ltd.

แผนกลูกค้าสัมพันธ์ (CSS) จันทร์ - เสาร์

โทร 091-436-9887 , 081-587-5686

E-Mail : ophconsultant@gmail.com / info@consultthailand.com

Line ID : 0914369887

ติดตามได้ที่

เว็บไซต์ : www.consultthailand.com

Facebook : www.facebook.com/ophconsultant
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http://www.consultthailand.com/public-training/PDF/mailto
http://www.consultthailand.com/public-training/PDF/mailto
https://www.consultthailand.com
https://www.facebook.com/ophconsultant

